PRIMARIA COMUNEI ANDRIESENI
JUDETUL IASI

Nr. inregistrare: 583/11.02.2026

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI ANDRIESENI, judetul IASI, publicd anuntul privind organizarea
concursului de promovare pentru ocuparea functiei publice specifice de conducere vacante de
secretar general al comunei Andrieseni, judetul lasi, in baza art. XXII, alin.(3) lit. a) din
Legea 141/2025 si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ.

Functia publica scoasa la concurs:
- Secretar general al comunei, functie publicdi de conducere, Clasa 1, Grad I,
COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise:
17.03.2026, ora 12.00, la sediul Primariei comunei Andrieseni, judetul lasi: comuna
Andrieseni, sat. Andrieseni, judetul lasi

Concursul de promovare consta in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:
a) Verificarea eligibilitatii candidatilor;
b) Proba scrisa: 17.03.2026, ora 12:00
c) Proba interviului: se sustine, de reguld in maximum 5 zile lucratoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise.

Perioada de depunere a dosarelor: 11.02.2026-02.03.2026.

Dosarul de concurs se depune la sediul Primariei comunei Andrieseni, judetul Iasi,
compartimentul resurse umane, sau se comunicd in format electronic pe adresa de e-mail:
andrieseniprimaria@yahoo.com, in termen de 20 de zile de la data publicérii anuntului de
concurs pe pagina de internet a Primariei comunei Andrieseni.

Perioada verificare eligibilitate candidati: In termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Proba interviului se sustine Intr-un termen de maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Secretar general al comunei — 202972, functie publica de conducere, Clasa I,
Grad I, COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.


mailto:andrieseniprimaria@yahoo.com

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau In specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invdtdmantului superior nr.
199/2003.

- sa fie numiti Intr-o functie publica de clasa I;

- sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile legii,

- sa indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art. 468, alin. 2
din OUG 57/2019, respectiv minim 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice.

Domeniu de studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiinta), Stiinte juridice (Ramura de
stiintd), Stiinte politice (Ramura de stiinta).

Vechime minima in specialitatea studiilor: 5 ani

Durata timp de munca: 8h/zi — 40h/sdptamana

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs:

Potrivit dispozitiilor art. 189 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, raportat la prevederile art. XI din OUG nr.121/2023, in
vederea participarii la concursul de promovare, in termen de 20 de zile de la data participarii
anuntului pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei pubice organizatoare, candidatii
depun dosarul de concurs sau il comunica in format electronic pe adresa de e-mail prevazuta
la art. 175 alin. (2) din acelasi act normartiv, care contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pct.1 din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr. 121/2023;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectiondri, dupa caz;

e) copie a diplomei de master In domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupd caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalentad cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. 2 din Legea
invatamantului superior nr.199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care s ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ;

h) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
prfectionare , seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de studiu, in conditiile
legii, sau a urmadrii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore
in ultimii 3 ani de activitate. Prevederile art. 146 din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, se aplicd in mod
corespunzator.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut la art. 137 lit.

e).



Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la art. 137 lit. e) trebuie sd cuprinda
elemente similare acestuia din care sd rezulte urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de data
finalizarii perioadei de depunere a dosarelor potrivit alin. (1), documentul prevazut la alin. (1)
lit. g) se solicitd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de cétre institutia organizatoare a
concursului de promovare, potrivit prevederilor art. 496 alin. (2) si (3) lit. ¢) din prezentul
cod.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din O.U.G. nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea
sau institutia publica n anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupa
terminarea programului de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in
cazul promovdrii concursului.

Persoana de contact:
Crismaru  Luminta-Elena, Consilier asistent resurse umane, 0752129908,
luminitacrasmaru@yahoo.com

Functie (Conducétor institutie): PRIMAR
Nume Prenume: STEFURA MIHAI

. . Digitally signed by

M | hal Mihai Stefura
Date: 2026.02.11

Stefura 10:54:37 +02'00"



BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru concursul de promovare pentru ocuparea functiei de conducere vacante de
secretar general al comunei din cadrul compartimentului secretar general al comunei

1. Constitutia Romaniei, republicata,
cu tematica Constitutiei Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare - partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al
partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a,
cu tematica: Partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II (Administratia
publica centrala de specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a
IV-a, titlul I (Dispozitii generale) si II (Statutul functionarilor publici) ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild,republicatd,cu modificarile si
completarile ulterioare,
cu tematica: Cap.II — Intocmirea actelor de stare civila;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile
si completarile ulterioare,
cu tematica: Cap. II, Sectiunea I, Informatiile de interes public comunicate din oficiu.
Informatiile de interes public exceptate de la accesul liber al cetatenilor;

7. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,republicata,
cu tematica Cap. II, Sectiunea a 2-a;

8. Legea 53/ 2003 Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Titlul II, capitolul II, capitolul IIL, capitolul IV si capitolul V;

9. Legea 18/ 1991 , legea fondului funciar, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare,
cu tematica: Capitolul II — Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor.

PRIMAR,
Stefura Mihai
Mihai P aer ol

Date: 2026.02.11
Stefura 10:54:55 +02'00"



Atributiile prevazute in fisa postului
pentru functia publica de conducere de secretar general al comunei:

Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile legii,
urmatoarele atrbutii:

l.avizeazd proiectele de hotdrari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
primarului, hotararile consiliului local;

2.participa la sedintele consiliului local;

3.asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, precum si intre acestia si prefect;
4.coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;
S5.asigurd transparenta $i comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la pct. 1;
6.asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului
local si redactarea hotararilor consiliului local;
7.asigurd pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de
specialitate ale acestuia;
8.poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005,
cu modificarile si completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de
dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul
careia functioneaza;
9.poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local;
10.efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;
11.numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de
sedinta sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;
12.informeaza presedintele de sedintd sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotdrari a consiliului
local;
13.asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;
14.urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, sa nu ia
parte consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2) din OUG 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz,
inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile
prevazute de lege in asemenea cazuri;
15.certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;
16.alte atributii prevazute de lege sau Insdrcindri date prin acte administrative de consiliul
local si de primar;



17.Secretarul general al comunei, comunicd o sesizare pentru deschiderea procedurii
succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate
imobiliard, in a carei circumscriptie teritoriala defunctul a avut ultimul domiciliu:
a)in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia In care decesul a
survenit In localitatea de domiciliu;
b)la data ludrii la cunostintd, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei unitati
administrativ-teritoriale;
c)la data primirii sesizarii de la oficiul teritorial, in a carei raza de competenta teritoriala
se afld imobilele defunctilor inscrigi in carti funciare infiintate ca urmare a finalizarii
inregistrarii sistematice.
Sesizarea prevazuta la pct. 17 cuprinde:

a)numele, prenumele si codul numeric personal ale defunctului;
b)data decesului, in format zi, luna, an;
c)data nasterii, in format zi, luna, an;
d)ultimul domiciliu al defunctului;
e)bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate in evidentele fiscale sau, dupa
caz,in registrul agricol;
f)date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care se face
citarea.
18.In cazul in care pe raza unititii administrativ teritoriale comuna Andrieseni nu
functioneaza birouri ale notarilor publici indeplinesc, la cererea partilor, urmatoarele acte
notariale:
a) legalizarea semnaturilor de pe inscrisurile prezentate de parti, in vederea acordarii de
catre autoritatile administragiei publice locale de la nivelul comunelor si oraselor a
beneficiilor de asistenta sociald si/sau serviciilor sociale;
b) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de parti, cu exceptia inscrisurilor sub
semnaturd privata;
c¢) coordoneaza activitatea compartimentelor functionale ale aparatului de specialitate
al primarului;
d) primeste propunerile, sugestiile si opiniile cu privire la proiectele de acte normative
supuse dezbaterii publice in conditiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) participa la sedintele comisiei locale de fond funciar, aduce la cunostinta celor interesati
hotararile comisiei judetene de fond funciar, asigurd lucrarile de secretariat ale comisiei
locale pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor;
-primeste notificarile depuse de catre persoanele care solicita restituirea in naturd a
imobilelor preluate abuziv;
-urmdreste modul de incheiere si inregistrarea contractelor de arenda;
19. Coordoneaza, verifica si rdspunde de modul de completare si tinerea la zi a
Registrului agricol;
20. Isi da acordul pentru modificarile datelor inscrise in registrul agricol;
21. Aduce la cunostinta publica dispozitiile legale privind registrul agricol;
22. Urmadreste comunicarea datelor centralizate catre Directia generald de statistica
la termenele prevazute de actele normative in vigoare;
23. Semneaza centralizatoarele registrelor agricole alaturi de primarul comunei;
24. Certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/sundiviziunii
teritoriale;
25. Asigurd transparenta si comunicarea catre autoritdtile, institutiile publice si
persoanele interesate, in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completérile ulterioare;



26. Elibereaza extrase sau copii de pe orice act din arhiva consiliului local, in afara
celor cu caracter secret, stabilite potrivit legii;

27.Legalizeaza semndturi de pe inscrisurile prezentate de parti si confirma
autenticitatea copiilor cu actele originale, In conditiile legii;

28. Initiazd si organizeazad actiunile de cunoastere a legilor si a celorlalte acte
normative ale administratiei publice centrale sau locale de catre toti angajatii
Primariei comunei Andriesent;

29. Urmareste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

30. Intretine lunar pagina de prezentare a institutiei pe internet si postarea hotérarilor
Consiliului local si a altor actiuni pe care conducerea executivda a comunei le
considerd necesare a fi aduse la cunostinta opiniei publice, colaborand cu firma care
asigurd intretinerea paginii de internet;

31.Sprijind conducerea executivd a comunei In organizarea si desfasurarea
alegerilor, a recensamintelor si altor actiuni sociale de impact local;

32. Indeplineste atributii in Comisia locald pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor a comunei Andrieseni;

33.Raspunde de predarea la arhiva a tuturor documentelor gestionate sau intocmite
conform procedurii de arhivare aprobate de conducerea executiva a comunei;

34.Controleazd activitatea de ordonare, inventariere si selectionare a arhivei
institutiei si pastrarea acesteia de catre persoana imputernicita cu gestionarea fondului
arhivistic;

35. Informeaza de urgentd, in scris, conducerea executivd a comunei in situatia n
care constatd nerespectarea procedurilor de arhivare, pastrare si distrugere a
documentelor de catre angajatii institutiei;

36.Indeplineste functia de inspector protectie civila;

37.Pe perioada concediilor este substituit de cétre persoanele nominalizate in dispozitia
Primarului Comunei;

38. Este membru in Comitetul local pentru Situatii de urgenta;

39. Intocmeste si contrasemneaza avizele privind eliberarea certificatelor de urbanism
si a autorizatiilor de construire/desfiintare, raspunzand pentru legalitatea acestora;

40.Primeste si pastreaza intr-un registru special declaratiile de avere si de interese ale
alesilor locali si ale functionarilor publici;

41.Asigurd permanenta la sediul Primariei, conform graficului aprobat de
primar, in perioadele pentru care se primesc avertizari meteorologice;

42 Raspunde de respectarea prevederilor Regulamentului de ordine interioara
precum sia Codului de conduita si a Codului Etic;

43.Raspunde de respectarea masurilor in domeniul securitatii si sdnatatii In munca
siin domeniul situatiilor de urgenta;

44.Urmareste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

45.Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de catre consiliul
local sau de catre primar.

PRIMAR,
Stefura Mihai
. . Digitally signed by
Mlhal Mihai Stefura

Date: 2026.02.11

Stefura 10:55:14 +02'00'
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