PRIMARIA COMUNEI ANDRIFSENI
JUDETUL IASI

Nr. inregistrare: l’ 6// O/ J0. 09. 2025
ANUNT

PRIMARIA COMUNEI ANDRIESENI, judetul TAS, publici anunful privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza
art.VII din OUG nr. 156/2024-alin.(3) lit. a) si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023 pentru

modificarea si completarea Codului administrativ.

Functia publici pentru care se organizeazi concursul si compartimentul functional din
care face parte:Consilier, clasa I, grad profesional debutant in Compartimentul Financiar-
Contabil din aparatul de specialitate al primarului comunei Andrieseni, judetul Iasi

Durata timpului de munca: durata normali a timpului de munca de 8 ore/zi, respectiv 40

ore/saptdméana.

Data, ora si locul desfisuririi probei scrise:
30.10.2025, ora 12.00, la sediul Primériei comunei Andrieseni, judetul Iasi: comuna

Andrieseni, sat Andrieseni, judetul Iasi

Concursul de recrutare constd in 3 probe succesive, dupd cum urmeza:
a) Verificarea eligibilitétii candidatilor;
b) Proba scrisé: 30.10.2025, ora 12.00
c) Proba interviului: se sustine in maximum 5 zile lucritoare de la data afisirii rezultatului

probei scrise.

Perioada de depunere a dosarelor: 30.09.2025-20.10.2025
Dosarul de concurs se depune la sediul Primdriei comunei Andrieseni, judetul Iasi,

compartimentul resurse umane, sau se comunicd in format electronic pe adresa de e-mail:
andrieseniprimaria@yahoo.com, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului de
concurs pe pagina de internet a Priméariei comunei Andrieseni.

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data -

expirdrii termenului de depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de cel mult 24

de ore de la data afigdrii rezultatului eligibilitétii candidatilor.
Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de

maximum 24 de ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului ( potrivit art.465 din Codul administrativ)

Pentru Consilier, clasa I, grad profesional debutant in Compartimentul Financiar-Contabil
din aparatul de specialitate al primarului comunei Andrieseni, judetul Iasi

Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
Conditiile generale :




- candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile previzute de art. 465, alin.1 din O.U.G. nr.
57/2019 privind codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, cu exceptia :
lit. g), lit. gl), lit. g2) si lit. 1):
a) are cetdtenia roméand si domiciliul in Romé4nia;
b) cunoaste limba roméné, scris si vorbit;
c) are vérsta de minimum 18 ani Impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici.
Atestarea stérii de sdndtate se face pe bazad de examen medical de specialitate, de citre
medical de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizati prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnati pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedici
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivérsite cu intentie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitivi, in

conditiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de

muncd pentru motive disciplinare In ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucritor al Securitifii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de

legislatia specifica.
Conditii specifice: - studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau

echivalentd in domeniul de studiu: $tiinte sociale (domeniul fundamental), Stiinte
economice (Ramura de stiintd), Contabilitate (Domeniul de licentd), Finante (Domeniul de

licentd);
Vechimea minima in specialitatea studiilor: 0 ani

Perioada si modalitatea de inscriere la concurs: -
Dosarul de inscriere la concurs se depune in termen de maximum 20 zile de la data

publicdrii anuntului pe pagina de internet a Prim#riei Comunei Andrieseni si pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in perioada 30.09.2025-20.10.2025, in
intervalul orar 08.00-16.00 de luni pani vineri.

Modalitatea de inscriere la concurs:
Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din O.U.G. nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate

depune personal de ciétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea
sau institufia publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidat la
adresa de e-mail indicate de autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupi
terminarea programului de lucru al autoritdtii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numdir de inregistrare in ziua lucritoare
urmdtoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tdrziu la data desfasurdrii probei



interviului, sub san:ctiunea neemiterii actului administrative de numire ir. functia publici in
cazul promovirii concursului.

Continutul dosarului de concurs:

Dosarul de concurs contine , in mod obligatoriu:
a) formularul de Inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/2019,

cu modificarile §i completarile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr. 121/2023;

b) copia cértii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nagtere;

d) copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sé ateste vechimea in munci §i In specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de ciitre medical de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdfii sau
colaborator al acestuia, in conditiile previzute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractual individual de muncd pentru motive disciplinare.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd
vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la
OUG nr. 57/2019 Codul administrative, cu modificérile si completdrile ulterioare si trebuie si
contind urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfagurérii activitétii, vechimea in muncéd
acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sinitate trbuie sd contind, In clar, numérul, data, numele
emitentului si calitatea acstuie, in formatul standard stability prin ordin al ministrului
sdnatatii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia si
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasuridrii etapei de selectie, dar nu mai
tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publicd. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd
expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel

institutional.
Persoane de contact:
Crismaru Luminta-Elena, Consilier asistent resurse umane, 0752 129908, 0232 297488
andrieseniprimaria@yahoo.com L
Functie (Conducitor institutie): PRIMAR
Nume Prenume: STEFURA MIHAI



