COMUNA ANDRIESENI
JUDETUL IASI
PRIMAR,

DISPOZITIA Nr.141din 2.07.2025
privind incadrarea domnului Lapusneanu Irinel-Constantin, in functia de muncitor
buldoexcavator I, in compartimentul Administrativ-gospodarire din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Andrieseni, judeful lasi

Primarul comunei Andrieseni judetul Tasi,

Avéand in vedere:

- art. 3, art.4 si art.6 paragraful 1 din Carta Europeanad a Autonomiei Locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

- art. 1, alin 2, art. 3, art. 6, art. 40, art. 41, art. 42, alin 4 si art. 82 din Legea nr. 24/2000
privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, cu modificirile gi
completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii cu modificérile gi completérile ulterioare;

- prevederile art. 14-67 din H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind

organizarea si dezvoltarea carierei personalului din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
- prevederile Hotérarii nr. 19 din 28.04.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru functii publice
locale, precum si pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Andrieseni, judeful lagi, coroborate cu prevederile art. 10 si art. 31 din Legea cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificérile §i completarile
ulterioare;

Tinénd cont de :

- referatul nr. 3134 din 01.07.2025 al compartimentului de resurse umane din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Andriegeni, judetul Tagi;

- raportul final nr. 3095/30.06.2025, al concursului organizat Tn data de 30.06.2025, intocmit de
comisia de concurs, in vederea ocuparii postului contractual de executie vacant de muncitor
buldoexcavator 1, din cadrul compartimentului administrativ-gospodarire;

- prevederile art. 542, art, 549, alin. 1 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile i completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. 1, lit b din Ordonanta de Urgend a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea,

DISPOZITIE

Art. 1. Incepand cu data de 3.07.2025, se angajeazii cu contractul individual de muncd pe
durati nedeterminati domnul Lipusneanu Irinel-Constantin C.N.P. 1880424226800, cu
domiciliul in satul Spineni comuna Andriegeni, judetul lasi, in functia contractuald de executie de
muncitor buldoexcavator, treapta profesionald I. Durata timpului de munca este de 8 ore/zi, 40
ore/siptamand, in cadrul compartimentului Administrativ gospodarire din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Andriegeni, judeful Iasi

Art. 2. Se stabilesc drepturile salariale ale domnului Lipusneanu Irinel-Constantin dupd cum
urmeaza:



—_—

R | LEI
SALARIUL DE BAZA 4.497
'SPORUL DE VECHIME 578
INDEMNIZATIA DE HRANA 347
SALARIUL BRUT ' 5.422

Plata salariului se face prin caseria unitatii sau prin contul bancar al titularului.
Art. 3. Indemnizatia de hrana se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioar.

Art. 4. Tn exercitarea contractului individual de muncd, incepand cu data de 3.07.2025, domnul
Lipusneanu Irinel-Constantin va indeplini atributiile prevazute in figa postului care face parte
integrania din prezenta dispozitie.

Art. 5. Secretarul general al comunei Andrieseni, compartimentul contabilitate gi
compartimentul de resurse umane vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art. 6. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art. 7. Secretarul general al comunei Andrieseni, judetul lasi, va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului - Judetul Iagi pentru control si legalitate, compartimentului contabilitate,
compartimentului de resurse umane $i domnului Lipusneanu Irinel-Constantin..

PRIMAR,
Stefurd Mihai
Contrasemneazi pentru legalitate,
Secretarfienexal al comunei,
Lazir%‘p n-Dumitru

Proceduri obligatorii ulterioare emiterii Dispozitiei primarului comunei nr. 141 din 2.07.2025

' Nr. ! Data Semnatura
crt. Operatiuni efectuate ZZ/LL/AN persoanei
responsabile sa
| efectucze
s procedura
0 1 2 3
1. | Semnarea dispozitiei 02.07.2025
2. | Comunicarea citre Prefectul judetului Tasi 02.07.2025
f /
3. | Aducerea la cunostinta publici 02.07.2025
4. . Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual 02.07.2025
5. | Dispozitia devine obligatorie sau produce efecte juridice, 02.07.2025 = 53
| dupacaz




PRIMARIA COMUNEI ANDRIESENI
JUDETUL IASI
APROB,
PRIMAR,

FISAPOSTULUI
INr B

A. Informatii generale privind postul

1.Nivelul postului: functie contractuald de executie.

2.Denumirea postului: MUNCITOR BULDOEXCAVATOR

3. Treapta profesionald: |

4.Scopul principal al postului: efectuarea lucrarilor de sipare, incircarea materialelor, efectuarca

lucrérilor de curdtare, nivelare §i afdnare a terenurilor, efectuarca lucrdrilor de compactare, precum

si dntrefinerea utilajelor pentru lucriri de terasamente.
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: studii generale

2. Perfectiondri ( specializiri ): specializare in utilizare buldoexcavator

3. Cunosgtinte de operare/programare calculator (necesitate si nivel ): -

4. Limbi striiine (necesitate $i nivel ) cunoscute: -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: necesitd efort fizic si intelectual caracteristic efectuarii

sarcinilor ce fi revin ‘

6. Cerinte specifice: -

7. Competenta manageriala: -

C. Atributiile postului:
» Competenta de a executa manevre cu bratul buldoexcavatorului;

Verifica starea tehnica a utilajului: pornire, oprire, stabilitate, ete.;

Operatii de intretinere zilnica a utilajului;

Verificd mecanismele principale ale utilajului;

Pregiteste utilajul pentru lucru;

Verifica starea platformei de vehiculare a taluzelor, a frontului de lucru;

Efectueaza manevre de proba;

Respecti cu strictefe actele normative care reglementeaza circulatia pe drumurile publice;

Se preocupa permanent de imbunatdfirea cunogtintelor sale profesionale si legislative in

domeniul exploatdrii utilajelor folosite la excavarea, nivelarea §i consolidarea pamantului

sau a materialelor similare;

e Executd operativ si corect sarcinile de serviciu traste de superiorii ierarhici, respectand
disciplina muncii;

¢ Se comporta civilizat in relatiile cu ceilalti colegi de serviciu, superiori ierarhici si organe de
control;

e Se obligd sa respecte prevederile si sarcinile ce rezultd din aplicarca Regulamentului de
Organizare §i Functionare §i a Regulamentului Intern ale Primériei comunei Andrieseni;

e Nu pdridseste locul de muncd fird acordul conducatorului acestuia §i nu se implicd in alte
acivitdti fard incuviintarea gefului direct si fara supravegherea acestuia;

o Indeplineste sarcinile trasate de citre angajator;

Comunica imediat sefului direct telefonic sau prin orice alt mijloc, orice eveniment de
circulatie in care este implicat;

e Are obligatia s3 nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in dc.udent pana la sosirea
organelor politiei si sd asigure pdstrarea urmelor la locul accidentului daca acesta a avut ca
rezultat moartea, vitimarea inegrititii corporale sau a sanatatii vreunei persoane sau daci
accidentul constituic infractiune sau s-a produs ca urmare a unei infractiuni:



S se prezinte la examenul medical periodic conform legislatiei in vigoare:

Respecta regulile de circulatie din incinta unitétilor (bencficiare);

Cunoaste, aplicd si respecta R.I, R.O.F.. Codul de Conduitd al unitdtii, procedurile
operationale si procedurile de lucru aplicabile in unitate;

Executd orice alte sarcini/dispozifii pe care i le traseazd verbal sifsau in scris conducerca
unitatii, sub rezerva legalitdlii §i moralitatii acestora.

e A

Obligatiile in domeninl securitiifii §i sanatitii in munci:

Respectd si aduce la indeplinire normele de securitate in muncd, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 319/2006, art. 22 i 23, astfel:

art. 22 — Fiecare lucrator trebuic sé isi desfigoare activitatea, in conformitate cu pregatirea
si instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét sa nu
expund la pericol de aceidentare sau imbolnavire profesionald atat propria persoand, cat si
alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de
munca.

Art. 23 — (1) In mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor prevazute la art. 22,
lucritorii au urmatoarele obligatii:

a) si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substanfele periculoase,
cchipamentele de transport si alte mijloace de productie,

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupd utilizare , sa
il inapoieze sau sa il puni la locul destinat pentru pastrare,

¢) si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor,
aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor §i sd utilizeze corect aceste
dispozitive,

d) si comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati, orice situatie de
munci despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea
si sanitatea lucritorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie,

¢) si aducd la cunostinti conducitorului locului de muncd si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana,

f) sa coopereze cu angajatorul gifsau cu lucritorii desemnafi, atdt timp sete necesar,
pentru a face posibild realizarea oriciror masuri sau cerinte dispuse de citre
inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sandtafii §i securitatii
lucrdtorilor,

g) s coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul gifsau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure ¢ mediul de munca si conditiile de
lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sinatate. in domeniul siu de
activitate,

h) sa isi insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sanatatii in munca §i masurile de aplicare a acestora,

i) si dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari,

i) sa participe la instructajele pelinie de securitatea si sandtatea in munca si situatil de
urgente,

k) sd-si insuseascd cunostinfele primare si $4 semneze in figele de instruire pe linie de
securitatea si sinatatea in munca.

Obligatiile in domeniul apidririi impotriva incendiilor
Fiecare salariat are, 1a locul de munca, urmatoarele obligatii principale:

a)

b)

c)

si respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta. sub
orice forma, de conducitorul institutiei;

si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice. precum si celor date de conducétorul
institutiei: o

si nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor
de apdrare impotriva incendiilor;



d) si comunice. imediat dupd constatare, conducétorului locului de munca, orice incalcare a
normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalagiile de aparare
impotriva incendiilor;

¢) si coopereze cu salariatii desemnati de seful de serviciu, dupi caz, respeciv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

f) sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparitiei
oricdrui pericol iminent de incendiu;

g) si furnizeze persoanclor abilitate toate datele i informatiile de care are cunostind,
referitoare la producerea incendiilor.

D. Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: Primar

- superior pentru: -

b) Relatii functionale: cu personalul din compartimentele institutiei

c¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritdti si institutii publice: -

b) cu organizatii internafionale: -

¢) cu persoane juridice private: -
3. Delegarea de atributii: -

intoemit,

Numele si prenumele: Stefurd Mihai
Functia: Primar

Semnatura:

Data intocmirii:30.05.2025

Luat la cunostinta de ciitre ocupantul postului,
Numele si prenumele:

Semndtura:

Data:

Contrasemneaza,
Numele gi prenumele:
Functia:

Semnatura:

Data:



