PRIMARIA COMUNEI ANDRIESENI
Iasi, str PRINCIPALA, nr 1, ANDRIESENI

CIF 4540704

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Primiria Comunei Andrieseni cu sediul in Andrieseni, str. Principald nr. 1, judetul Iasi, organizeazi
concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022:

1. Nivelul postului: executie
2. Denumirea postului: MUNCITOR BULDOEXCAVATOR, post vacant, pe perioadd nedeterminati.

3. Numérul de posturi: | post normd intreaga

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.

1336/2022
a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de

valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
) adeverinfd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al

candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ¢4 nu s-au comis infractiuni prevézute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidatii nscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Inva{dmaént, sénétate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vArstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune

examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la sediu institutie. Informatii la tel: 0752129908 sau la sediul institufiei.
Termenul de depunere a dosarelor: 19.06.2025, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale previizute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare, si cerintele specifice previzute
la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completérile ulterioare:
a) are cetdfenia romdnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul

privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba rom#nd, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu

modificdrile §i completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale

eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.

35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Nivelul studiilor: Scoald profesionald profil mecanic
2. Vechime in muncd: minim 5 ani

3. Alte conditii:

Detinere permis de conducere categoria C;
Certificat/Atestat de specializare ca buldoexcavatorist sau magsinist la magini pentru terasamente

D.) Bibliografie si tematici:
1. Constitutia Romaéniei, republicatd,
2, Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modific#rile si

completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu

4.

modificarile si cimpletérile ulterioare;

5. Ordonanta de Urgenta nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

6. Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea In muncd, actualizati;

Tematica

1. Constitutia Romaéniei, republicats, cu tematica: titlul I — cap. 3, Indatoriri fundamentale ( art.
54-57);

2. Q.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu

tematica: Titlul IlT-personalul contractual din autoritatile i institutiile publice, Capitolul ITI-Drepturi si obligatii
ale personalului contractual din administratia publicd, precum si rdspunderea acestuia (articolul 549 si 553 );

3, Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, cu tematica: Capitolul I ( art. 2);

4. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicatd, cu
modificarile si cimpletarile ulterioare, Cu tematica: Capitolul II, art. 7;

5 Ordonanta de Urgentd nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice, cu tematica: textul

integral;
6. Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea In muncé, actualizati,

Obligatiile lucratorilor

cu tematica: Cap. IV —

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pand la care se pot depune dosarele de

concurs:
Activitate Data Ora

Data postirii/publicirii anuntului 5 Tunie 2025

Data limitd de depunere a dosarelor 19 Tunie 2025 15:00
Selectia dosarelor 20 Tunie 2025 12:00
Afisarea selectiei dosarelor 20 Tunie 2025 13:00
Termen limitd contestatii ref la selectia dosarelor 23 Tunie 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii 24 Tunie 2025 13:00
Proba scrisa 30 Tunie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scriséd 30 Iunie 2025 13:00
Termen limitd contestatii la proba scrisd 1 Tulie 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisd 1 Tulie 2025 15:00
Interviul 2 Tulie 2025 09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 2 Tulie 2025 11:00
Termen limita contestatii la proba de interviu 2 Tulie 2025 13:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu 2 Tulie 2025 15:00
Afisare rezultat final 2 Tulie 2025 15:30

PRIMAR,
STEFURA MIHAI



Atributiile postului de muncitor buldoexcavator

Competenta de a executa manevre cu bratul buldoexcavatorului;

Verifica starea tehnica a utilajului: pornire, oprire, stabilitate, etc.;

Operatii de intretinere zilnicd a utilajului;

Verificd mecanismele principale ale utilajului;

Pregéteste utilajul pentru lucru;

Verificd starea platformei de vehiculare a taluzelor, a frontului de lucru;

Efectueaza manevre de probi;

Respectd cu strictete actele normative care reglementeaza circulatia pe drumurile
publice;

Se preocupd permanent de imbunititirea cunostintelor sale profesionale si legislative
in domeniul exploatdrii utilajelor folosite la excavarea, nivelarea si consolidarea
pdmantului sau a materialelor similare;

Executd operativ i corect sarcinile de serviciu traste de superiorii ierarhici, respectand
disciplina muncii;

Se comporta civilizat in relatiile cu ceilalti colegi de serviciu, superiori ierarhici si
organe de control;

Se obligé si respecte prevederile si sarcinile ce rezulta din aplicarea Regulamentului
de Organizare §i Funcfionare si a Regulamentului Intern ale Primiriei comunei
Andrieseni;

Nu péaraseste locul de muncé fird acordul conducétorului acestuia $i nu se implicd in
alte acivitati fard incuviintarea sefului direct si far3 supravegherea acestuia;
Indeplineste sarcinile trasate de citre angajator;

Comunica imediat sefului direct telefonic sau prin orice alt mijloc, orice eveniment de -
circulatie in care este implicat;

Are obligatia si nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in accident, pani la
sosirea organelor politiei §i sd asigure piastrarea urmelor la locul accidentului daca
acesta a avut ca rezultat moartea, vitdmarea inegrititii corporale sau a sanatatii
vreunei persoane sau dacd accidentul constituie infractiune sau s-a produs ca urmare a
unei infractiuni;

S& se prezinte la examenul medical periodic conform legislatiei in vigoare;

Respecta regulile de circulatie din incinta unitatilor (beneficiare);

Cunoagte, aplicd si respectd R.I., R.O.F., Codul de Conduita al unititii, procedurile
operationale si procedurile de lucru aplicabile in unitate;

Executd orice alte sarcini/dispozifii pe care i le traseazd verbal si/sau In scris
conducerea unitifii, sub rezerva legalitatii si moralitatii acestora.

Primar,
Stefurd Mihai



